Fondazicone Giovan Battistae Scailabrini Onius

Aliegato _ ¢ _
ALL'ATTO N. 10.827/2.481 DI REP. NOTAIO CHRISTIAM NESSI DI MOZZATE.

Statuto sociaie

Art.1 - Denominazione e sede

E costituita una fondazione avente le caratteristiche di organizzazione non lur:rétiva di utilita sociale (ONLUS)
sotto la denominazione:

"Fondazione Giovan Battista Scalabrini Onlus”
La locuzione "Organizzazione nen lucrativa di utilita sociale” o Iacronimo ONLUS devono essere utilizzati
nella denominazione ed in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico.
La Fondazione ha sede legale a Como in Via Martino Anzi n. 8.
1l Consiglio di amministrazione, con sua deliberazione, puo istituire e sopprimere sedi operative e sezioni
staccate in altre citta nel territorio regionale. '
Le ﬁnaifl'té della Fondazione si esauriscono nel'ambito territoriale della Regione Lombardia.
La Reﬁfone Lombardia vigila sull’attivita della Fondazione ai sensi dell’art. 25 del Codice Civile.

Art.2 - Scopo

La Fondazione non ha scopo di lucro, & a tempo indeterminato e si propone di promuovere la costj
un patrimonio la cui redditivity sia permanentemente destinata al perseguimento  esclusivd/cdfs;
sohdarleta sociale nell'ambito dell’assistenza sociale e della tutela dei diritti civili a favore dt(
svantaggate in ragione di condizioni economiche, sociali e familiari. \/
A solo titolo di esempio la Fondazione potra svolgere le seguenti attivita:
> approntare e garantire la gesticne, in proprio o in convenzicne con Enti Pubblici territorialf;
strutture e servizi rivolti ad accogliere, in contesti che consentano di soddisfare esigenze di N
socializzazione e integrazione sociale, soggetti in stato di bisogno e in condizioni di svantaggio \é
economico e sociale, italiani o stranieri;
> realizzare, in proprio o in collaborazione con Enti Pubblici territoriali, associazioni di categoria e di i
imprese, societa cooperative, associazioni ed enti aventi finalita analoghe a quelle della Fondazione,
unita immobiliari, alloggi e, pit in generale, strutture abitative che si propongano di offrire effettive

possibilita di miglioramento di vita autonoma e sociale, da destinarsi a soggetti in condizione di

svantaggio economico e sociale, italiani o stranieri; QQ
> contribuire alla gestione del patrimonio immobiliare di proprieta degii Enti Pubblici territoriali o di p
Aziende speciali, anche assumendo gli oneri necessari alla ristrutturazione, ammodernamento, =t
miglioramento e conservazione di tale patrimonio, al fine di assicurare migliori condizioni di accesso Ez%
sl
e fruizione dello stesso da parte di spggetti in condizione di svantaggio economico e sociale, italizni s
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reperire sul mercato privato unita immobiliari ed alloggi da offrire in locazione e/o comodato a

>
SQQgétti in condizione di svantaggio economico e sociale, anche stranieri, garantendo i proprietar]
degli immoabili riguardo al pagamento dei canoni di locazione pattuiti e vigilando sulla custodia e
Iganservazione degli immobili stessi, sull'affollamento abitativo, sulla civile convivenza con gli inquilini
residenti nell'immobile;

> promuovere e realizzare attivita cuiturali e di ricerca, organizzare dibattiti, conferenze e corsi,

favorire la raccolta di documemazlonef la redazione e la uobucaume di materiale divuigstivo

relativamente ai temi oggetto di intervento della Fondazione.

Per il raggiungimento dei suoi scopi la fondazione potra tra I'altro:
> promuovere, direttamente o indirettamente, iniziative di raccolta fondi al fine di incrementare il

proprio fondo di gestione da destinare alle finalita istituzionali;
stipulare gli atti e i contratti ritenuti opportuni per il raggiungimento degli scopi istituzionali, tra cui,

>
senza esclusione di altri, I'assunzione di mutui, a breve o a lungo termine, l'acquisto, in proprieta o
in diritto di superficie, di immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei
pubblici registri, con Enti Pubblici o Privati; -

> amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria, locatrice, comodataria o comunque posseduti;

» promuovere le iniziative utili a favorire la collaborazione e lintegrazione tra le forze sociali, le
istituzioni pubbliche e gli enti istituzionalmente preposti, sia nazionali che internazionali, nel rispetto
delle distinte attribuzioni e competenze; ; P

> partecrpare ad associazioni, enti ed iStJtUZIOE’]I pubbll“he el pr‘t‘ate societa cooperatwe e consorzi tra

).

>

3
strumentale al perseguimento degli scopi istituzionali, a societa purche in forma cooperativa;

» partecipare a programmi, progetti o iniziative proposte dall'Unione Europea, dal Ministero del Lavoro,

dalla Regione Lombardia o da altre istituzioni locali sia pubbliche che private.

La Fondazione pud attuare direttamente i propri interventi o avvalersi della collaborazione di terzi, anche

attraverso specifiche convenzioni, siano essi Enti, Associazioni, Fondazioni, societa cooperative o loro

consorzi o altre strutture pubbliche e private.
La Fondazione non pud svolgere attivita diverse da queile istituzionali sopra indicate ad ‘eccezione di quelle

ad esse direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle statutarie, in quanto-integrative

3

delle stesse purché nei limiti consentiti dalla legge.

Art. 3 - Patrimonio

1l patrimonio della Fondazione & costituito:
> dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti apportati dai soci fondatori come "specificato

nell’atto costitutivo;
> dai beni mobili ed immobili che diverranno di sua proprieta a qualsiasi titolo;
> dalle elargizioni fatte da Enti o da privati con espressa destinazione ad incremento del patrimonio;

.
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dalle rendite non utilizzate che, con delibera del Consiglio di Amministrazione, vengano destinate ad

incremento del patrimonio sociale;
» dai contributi attribuiti al fondo di dotazione dallo Stato, da Enti Territoriali o da altri Enti Pubblici o

) privati. : -
E’ fatto obbligo agli Amministratori di provvedere alla conservazione e al mantenimento del patrimonio.

Art. 4 - Fondo di gestione

1l fondo di gestione della Fondazione e costituito:
> dalle rendite e dai proventi derivanti dall'impiego del patrimonio; _
» da eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che non siano espressamente destinate al fondo
di dotazione; '
da eventuali contributi attribuiti dalio Stato, da Enti Territoriali o da altri Enti Pubblici;
da eventuali contributi provenienti da privat;
da eventuali contributi aggiuntivi da parte dei soci fondatori;
dai ricavi delle attivita istituzionali e connesse.

>
):.
>
>

Art. 5 — Scci di partecipazione della Fondazione -

scopr dl lucro, che, condividendo le finalita dei!a Fondazione cantribmscano alla sopravvivenza d Ila-—a\“
d?‘ uh:‘

Jmplegabah per il perseguimento degli scopi statutari o con Ieserczz;o della loro attivita. fw-
I soci all'atto di adesione dovranno presentare richiesta scritta di adesione al Conagho di Ammm{sfra‘\z;' Orie 5

Fondazione e speciale procura per quanto attiene agli affari interni alla vita della Fondazione.

1l Consiglio dovra deliberare in ordine alle domande di ammissione a socio entro 60 giorni dal loro N

ricevimento. La domanda potra essere accolta solo con il voto favorevole di tutti i membri del Consiglio. \é

La qua}iﬁca di socio cessa in caso di scioglimento dell’ente socio, recesso o esclusione. é

Tutti i soci possono in qualsiasi momento notificare la propria volonta di recedere dal novero dei partecipanti

alla Fondazione; tale recesso ha efficacia dal mese successivo all'approvazione del bilancio consuntivo @
2

relativo all'esercizio in cui il socio ha espresso la volonta di recedere.
Chiunque aderisca alla Fondazione puo esserne escluso con delibera adottata dal Consiglio di

Amministrazione in caso di inadempimento degli obblighi assunti a favore della Fondazione, inosservanza =
delle disposizioni contenute nel presente statuto, negli eventuali regolamenti interni o nelle delibere 'g‘
: Iegaimente‘-assunte dagli organi sociali. L'ésclusione ha effetto a partire dal sessantesimo giorno dalla ré
comunicazione al socio della delibera di esclusione che dovra essere comunicata al socio a mezzo di 57
raccomandata con ricevuta di ritorno. {r/')
Contro i provvedimenti di esclusione & ammesso il ricorso da parte del socio al Collegio arbitrale di cui al e

presente Statuto; in tal caso lefficacia della deliberazione di esclusione e sospesa fino alla pronuncia d=l Q;
3
Collegio stesso. : Q)

In nessun caso e,




alcuncheé dalla Fondazione né hanna diritto alcuno sul suo patrimonio.

Art. 6 - Organi della Fondazione

Organi della Fondazione sono:
» il Consiglio di Amministrazione
> il Presidente
> uno o pil Vicepresidenti
> |'’Assemblea dei soci di partecipazione
> il Collegio dei Revisori dei conti

Art. 7 - Consiglio d’Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione & composto da 4 a 7 membri e sara cosi composto:
— > 4 membri nominat] da ciascuno dei soci fondatori;
» da 1 a3 membri nominati dall’Assemblea dei soci della Fondazione, se costituita.
Spetta al Consiglio di Amministrazione determinare il numero dei consiglieri da nominare a cura
dell’Assemblea dei soci della Fondazione entro un numero massimo di 3 consiglieri. p
1l Consiglio nella sua prima seduta nomina il Presidente e unoc o pit Vicepresidenti della Fondazione.
~Tutti gli amministratori restano in carica per tre esercizi-e sono-rieleggibili.
A I membri del Consiglio di Amministrazione decadono daIIa carica d/opo 3 (tre) assenze consecutive

ing:ustff cate.

Sono cause di esclusione dal Consiglio di Ammlmstraz;one

> il mancato rispetto delle norme statutarie, dei regolamenti di attuazione dello Statutq

deliberazioni legalmenfe assunte dagli Organi Sociali; ‘ :

> l'aver compiuto atti che arrechino danno al patrimonio o allimmagine della Fondazione.

L'esclusione deve essere deliberata all'unanimita dai restanti Consiglieri. oy -.:; 3
La carica di consigliere e gratuita. Ai Consiglieri, previa autorizzazione del Consiglio, spetta il rimborso delle

spese sostenute e documentate per lo svolgimento del loro mandato.

o
X
Art. 8 - Poteri | | é
8
W

Al Consiglio di Amministrazione spettano i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione della

Fondazione.
Sono di competenza del Consiglio:

a) l'elezione del Presidente e del o dei Vicepresidenti; ' | -0t
b) la redazione e approvazione entro il mese di aprile del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente; g)
c) la.delibera di eventuali modifiche dello statuto; _ - %
d) la redazione e approvazione di eventuali regolamenti interni; 8 <
e) la definizione delle direttive concernenti gli investimenti del patrimonio sociale; U-j
f) la scelta delle priorita e degli interventi da effettuare; {r:'j

g) l'eventuale costituzione e composizione di comitati tecnici ed operativi a cui possonc partecipare Kjﬁ
anche membri esterni al Consiglic di Amministrazione; b

h) la nomina n Direttore e la determinazione dei suoi poteri e delle sue mansioni; l




i) la delibera di eventuali atti di straordinaria amministrazione.

Art. 9 - Adunanzs

1) Consiglio di Amministrazione, convocato dal Presidente con linvio dell'ordine del giorno, si riunisca di
‘norma in seduta ordinaria ogni tre mesi e straordinariamente ogni qualvolta il Presidente lo giudichi
necessario o su richiesta di almeno un terzo dei consiglieri.

1l Consiglio & convocato dal Presidente mediante invito a mezzo lettera raccomandata, telefax o messaggio
di posta elettronica da recapitarsi agli interessati almeno 5 giorni prima delladunanza o in casi d’urgenza -

mediante teleqgramma o telefax da recapitarsi agli interessati almeno un giorno prima.
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide se € presente la maggioranza dei membri chz lo

compongono.
Le deliberazioni devono essere prese con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

In caso di parita prevale il voto del Presidente.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione chiamate a deliberare circa la proposta di modifica- statutaria

dovranno essere tenute alla presenza di un notaio. In.tal caso, le deliberazioni potranno esszre
legittimamente adottate solo qualora tutti i soci- fondatorr forniscano il loro preventivo assenso aile propcste

di modifica statutaria adottate dal Consagho_dl. Am_mm;sg_ﬁazzqne.

Art. 10 - Il Presidente

»
a

7

alla nomina del Consiglio di Ammmrstrazmne
Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione verso i terzi ed in giudizio con facolta di

avvocati e procuratori alle liti determinandone le attribuzioni.

-
Il Presidente, inoltre
a) convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione; \é
b) cura I'esecuzione delle delibere del Consiglio e mantiene i répporti con le autorita e le pubbliche 2
amministrazioni;
c) firma gii atti e quanto occorra per I'esplicazione di tutte le delibere adottate;
d) sorveglia il buon andamento amministrativo della Fondazione, curando in particolare l'osservan a

dello statuto e promuovendone la riforma qualora si renda necessario;

<

e) adotta in caso di urgenza ogni provvedimento opportuno, sottoponendolo a ratifica del Consiglio di o7
Amministrazione entro 15 giorni dall'assunzione. E_f

Art. 11 - Vicepresidenti = f 7l
1l Consiglio di Amministrazione provvede, con le medesime modalita di cui all’articolo 9, alla nomina di unc o a
LE)

piti Vicepresidenti a rotazione tra i rappresentanti di ciascun socio fondatore. ,\‘i'
)

I Vfcepresidenti cosi nominati restano in carica per due esercizi,

In caso di assenza o impedimento del Presidente il Vicepresidente pil anziano di eta ne fara le veci con |

medesimi poter,

%

%x

é ~ |
(

§

-

~

e -

S -

=\
k‘\\\

2



La firma del Vicepresidente fa piena fede dell'assenza o impedimento del Presidente.

Art. 12 — L"Assembla dei soci di partecipazione

L'Assemblea dei soci ha funzioni consultive e di indirizzo sui programmi operativi della Fondazione.

Spetta al Consiglio di Amministrazione della Fondazione provvedere, non appena possibile, e, comunque,
non oltre i termini per I'approvazione del primo bilancio nel cui esercizic siano stati ammessi | primi soci, alla
convocazione della prima Assemblea dei soci.

L'Assembiea e convocata, di norma, almeno una volta all'anno, prima dell'approvazione da parte® del
Consiglio di Amministrazione del bilancio dell'esercizio.

In tale occasione I'Assemblea esprime altresi il proprio parere sulla Relazione, programmatica e consuntiva,
del Consiglio di Amministrazione sulle attivita sociali e sulle modalita di concreto perseguimento degli scopi
statutari.

L'Assemnblea & convocata dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, con lettera raccomandata spedita
con almene quindici giorni di preavviso. L'avviso di convocazione deve contenere ['ordine del giorno-della
seduta, il luogo e l'ora.

|’Assemblea deve, inoltre, essere convocata su richiesta scritta e motivata di almeno un terzo dei soci.

Essa e validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta dei soci aderenti da
almeno tre mesi e in regola con i proprl com‘erimentl ed in seconda convocazione qualunque sia il numesro

dej presenti. L

L'assemblea delibera a maggloranza asso!uta dei soci present[ in proprio o per delega. Ogni socio non PW

essere portatore di pitl di due deleghe. - - - ¢ r? SN
. /4; /0 :

All'Assemblea spetta il compito di
a) esprimere un parere consultivo in merito al programma della Fondazione, proporre al CIDHSI

Amministrazione indirizzi generali e direttive per I'azione da svolgere in ordine alle attivita lstltua\ofi\é

b) designare i propri rappresentanti nel Consiglio di Amministrazione che, secondo quanto \;.Q'c\a\/qsto *;__
dall‘articolo 7 del presente Statuto, saranno pari al numero determinato dal Consiglio di Amministrazione™! =
entro un numero massimo di 3 consiglieri;

c) esprimere un voto consultivo in ordine ai bilanci consuntivi e preventivi redatti dal Consiglio di g

Amministrazione;
d) delibera su ogni materia che sia sottoposta alla sua attenzione dal Consiglio di Amministrazione.

L'Assemblea € presieduta dal Presidente della Fondazione.
Delle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato dal Presidente e dal Segretario.

Art. 13 - Collegio dei revisori dei conti :\_%?
&
=

1l Collegio dei Revisori dei conti € composto di tre membri effettivi e due supplenti nominati, tra gli iscritti nel ;Ef

Registro dei revisori contabili, di comune accordo tra i soci fondatori. “ EJE

Il Collegio dei Revisori dura in carica per tre esercizi e i suoi componenti passono essere riconfermati. (/)

Nel corso della prima seduta i Revisori effettivi eleggono il loro Presidente. 2

Il Collegio dei Revisori ha il compito di controllare I'amministrazione della Fondazione, vigilare sull’osservanza (ﬂ‘f_u‘

della legge e dello statuto ed accertare la regolare tenuta della contabilita sociale. \JD

I Revisori assistono alle riunioni del Consiglio d'Amministrazione con diritto di parola ma senza diritto di voto

d, al ﬁ?e)i%zﬂietamento del proprio incarico, hanno diritto di accesso a tutti gli atti della Fondazione. )
4
-. _; | i . : . /
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La firma del Vicepresidente fa piena fede dell’assenza o impedimento el Presidente.

Art. 12 — L'Assembila dei soci di partecipazione

L'Assemblea dei soci ha funzioni consultive e di indirizzo sui programmi operativi della Fondazione.

Spetta al Consiglio di Amministrazione della Fondazione provvedere, non appena possibiie, e, comungue,
non oltre i termini per l'approvazione del primo bilancio nel cul esarcizio sianc stati ammessi i primi soci, alla
convocazione della prima Assemblea dei sodi.

L'Assemblea e convocata, di norma, almenc una volta all'anno, prima dellapprovazione da parte’ del
Consiglio di Amministrazione del bilancio deii’esercizio.

In tale occasione I'Assembiea esprime altresi il proprio parere sulla Relazione, programmatica e consuntiva,
del Consiglio di Amministrazione sulle attivita sociali e sulle modalith di concreto perseguimento degli scopi
statutari.

L'Assemblea € convocata dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, con lettera raccomandata spedita
con almeno quindici giomni di preavviso. U'avviso di convocazione deve contenere l'ordine del giorno della

seduta, il luogo e l'ora.
su richiesta scritta e motivata di almeno un teizo dei soci.

L'Assemblea deve, inoitie, essere convocata s
Essa e validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta dei soci aderenti da

almeno tre mesi e in regola con i propri conferimenti ed in seconda convocazione qualunque sia il nums=ro

dei presenti. ; it
L'assemblea delibera a maggioranza assoluta dei soci pre‘snnu in propric o per delega. Ogni socio non_pao ;7.

essere portatore di pit di due deleghe.
All'Assernblea spetta il compito di

b)
dall'articolo 7 del presente Statuto, saranno pari af numero determinato dal Lomraho di Amministrazion

entro un numere massimo di 3 consiglieri; 3
in ordine ai bilanci consuntivi e preventivi redatti dal Consiglio di S

c) esprimere un voto consuitivo in

Amministrazione;
> 3
d) delibera su ogni materia che sia sotloposta alla sua atienzione dal Consiglio di Amministrazione. =3
C -@\

L'Assemblea & presieduta dal Presidente della Fondazione.

Delle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato dal Presidente e dal Segretaric.

)

Art. 13 - Collegio dei revisori dei conti ‘*L
1l Coliegio dei Revisori dei conti € cemposto di tre membri effettivi e due supplenti nominati, tra gli iscritti nel /_j
Registro dei revisori contabili, di comune accorde tra | sod fondatori. ' L
riconfermati. C ':':

1l Collegio dei Revisari dura in carica per tre esercizi e i suol compenenti posscno essere

Nel corso della prima seduta i Revisori effettivi eleggono il loro Presidente.,

Il Coliegio dei Revisori ha il compito di controliare 'amministrazione della Fondazione, vigilare suil'osservanza

della legge e dello statuto ed accertare la regolzare tenuta della contabilita sociale.

1 Revisori assistone alle riunioni del Consialio d'amministrazione con diritto di parole ma senza diritto di voto
d, al fine (,_EH—:%,JI{_LE mento del quU'?r.r incarico, hanno so a tutti gli atti della Fondazione.
/ ﬁ i ( - rd } i
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Art. 17 — Collegic Arbitrale
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Il Consiglio di Amministrazione potra deliXEMRL ASSMDIBRone 2i membri del Collegio di un compenso per
I'incarico assunto entro i limiti previsti dall’articolo 6 del presente statuto.

I membri del Collegio dei Revisori dei Conti possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e controllo nonché chiedere notizie agli amministratori suil'andamento della Fondazione

ed hanno pertanto diritto di accesso & tutt] i documenti dell'ente.

Art. 14 - Libri Verbali

I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione devono essere trascritti su apposito registro in
ordine cronologico e sottoscritti dal Presidente del Consiglio e dal Segretario.
T verbali del Collegio dei Revisori devono essere trascritti su apposito registro.

Art. 15 - Bilancio

L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Entro il mese di aprile di ciascun anno il Consiglio di Amministrazione dovra redigere ed approvare il bilancio
consuntivo deil’esercizio precedente, accompagnato"daila relazione suil’andamento della gestione sociale e
dalla relazione del Collegio dej Revisori. sl

Prima della sua approvazione il bilancio e la relazione sull’ andamento della gestione soc:ale dovranno es

sottoposti aII’Assemblea dei Soci, aﬁsnche la stessa esprlma Ii suo parere,

o ;
W

Art. 16 - Utili della gestione

-3

_\ L5
Gli utili e gli avanzi di gestione devono essere destinati per la realizzazione delle attivita istituziofalj |

quelle direttamente connesse. .
E’ fatto divieto di distribuzione, anche in modo mdlretto di utili e avanzi di gestrone nonche fondi, riserve o
capitale durante la vita dell’'organizzazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
per legge o siano effettuate a favore di altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale che per legge,

regolamento o statuto fanno parte della medesima ed unitaria struttura.

ﬁuy{m - /é‘

Qualunque controversia dovesse sorgere tra i fondatori o tra alcuni di essi € la Fondazione, in dipendenza ﬂ?
dell’esecuzione o dell'interpretazione del presente Statuto nonché in ordine alle deliberazioni di esclusione di \H;“
uno o piu consiglieri ai sensi del precedente articolo 6, sara deferita al giudizio di un Coll egio Arbitrale. %
Tale Collegio sara composto da tre membri nominati uno ciascuno dalle due parti ed i terzo, con funzioni di é
Presidente, di comune accordo tra i primi due. [,-\EZ_ ;

Q

In caso di disaccordo sulla nomina del Presidente, tale nomina sard demandata ai soci fondatori o, in

alternativa, al Presidente del Tribunaie di Como su istanza della parte pil! diligente.

Il Collegio Arbitrale deliberera in via definitiva e viene sin d'ora esonerato dall’

formalita procedurale, salvo quelie tassativamente e inderogabilmente previste dalla legge.

di ogni e qualsiasi

o

ISSEMVENL

O

Qualora richiesto da una defle parti sard comunque sempre ammissibile il ricorso al giudice crdinario.

i

Art. 12 - © S*inzione
./?




In caso di estinzione della Fondazione per qualungue causa, il patrimoenio della Fondazione verra devoluto ad
altra organizzazione non lucrativa di utilita sociale con finalita analoghe, preferibilmente nel territorio della
provincia di Corno, o a fini di pubblica utilita su delibera del Consiglio di Amministrazione sentito I'arganisme
di controllo di cui allarticoio 3 comma 190 della legge 23 dicembre 1996 n.662, saivo diversa destinazione

disposta dalla legge.
Ait. 19 - Norme residuali

Per quanto non previsto dal presente staluto valgono, in quante applicabili, le vigenti disposizioni di legge.

Como, 11 28 luglio 2003.
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